quyết sô 54/2017/QH14 ngày 24 tháng 11 năm 2017 của Quốc hội về thí điểm cơ

chê, chính sách đặc thù phát triên Thành phô Hồ Chí Minh.

Nâng cao nhận thức đối với đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao

động về công tác dân vận của Đảng trong tình hình mới.

Tiếp tục quán triệt, thực hiện Kế hoạch số 337-KH/TU ngày 08/01/2020 của

Thành ủy Thành phô Hồ Chí Minh về thực hiện vê tăng cường sự lãnh đạo của

Đảng đôi với công tác dân vận trong tình hình mới.

Nhăm ôn lại truyền thống vẻ vang 90 năm công tác dân vận của Đảng, nâng

cao nhận thức của hệ thông chính trị thành phô về công tác dân vận trong giai đoạn

hiện nay; tô chức các hoạt động thị đua sôi nỗi ở cơ sở găn với đây mạnh các

phong trào thị đua yêu nước, các cuộc vận động, thi đua chào mừng Đại hội Đảng

các câp tiên tới Đại hội Đảng bộ thành phô lân thứ XI và Đại hội Đảng toàn quôc

lần thứ XII.

Triển khai thực hiện phong trào thị đua “Dân vận khéo” với nội dung “5

không” theo từng đôi tượng cụ thê ở cơ sở; tiệp tục tập trung thực hiện hiệu quả

Cuộc vận động “Người dân Thành phô Hồ Chí Minh không xả rác ra đường và

kênh rạch, vì Thành phô sạch và giảm ngập nước”; tô chức kiêm tra, đánh giá tông

kêt, tuyên dương các mô hình, hoạt động từ cơ sở, các tập thê và cá nhân thực hiện

tôt phong trào thi đua “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực.

Gắn chặt với chủ đề năm 2020 “Đây mạnh hoạt động văn hóa - xây dựng nếp |

sông văn minh đô thị”, các hoạt động đảm bảo thiệt thực, hiệu quả, trang trọng, tiết

kiệm, phủ hợp với tình hình thực tê tại các cơ sở góp phân thúc đây hoàn thành tốt '

nhiệm vụ chính trị được giao.

Công tác triên khai tập trung, hiệu quả, thiết thực, không phô trương, không

mang tính hình thức.

2. Yêu cầu

Chương trình công tác dân vận năm 2020 cần xác định trọng tâm, trọng

điềm, cụ thê, triên khai thực hiện đạt hiệu quả.

II. CÔNG TÁC DÂN VẬN

Công tác dân vận là một trong những công tác cơ bản của Đảng ủy trường, là

một trong những nhân tô góp phân hoàn thành các nhiệm vụ chính trị của nhà

_ trường; tạo nên môi quan hệ khăng khít giữa Đảng và cán bộ, giảng viên, nhân viên

(CB-GV-NV) nhà trường. Trong giai đoạn hiện nay công tác dân vận vừa mang |

tính chiên lược vừa mang tính câp thiết đôi với sự nghiệp xây dựng, đôi mới, phát

triên nhà trường. Đê phát huy vai trò lãnh đạo toàn diện của Đảng, công tác dân |

vận cần quán triệt và thực hiện tôt những nội dung sau:

1. Công tác dân vận đổi với đội ngũ nhà giáo và người lao động

1.1. Tăng cường tuyên truyền và vận động đội ngũ CB-GV-NV và HSSV

thực hiện tôt đường lôi, chính sách, chủ trương của Đảng và pháp luật của Nhà ị

: |

